
 

 
BESZÁMOLÓ 
 

a GINOP-6.2.3-17 projekt 2019. november 13-án,  

Komáromban, a Monostori Erődben megtartott  

műhelymunka programjáról  
 

 
A Tatabányai Szakképzési Centrum a GINOP-6.2.3-17 projekt újabb mérföldköveként a jó gyakorlatokra fókuszáló 
"műhelymunka" programot szervezett.  
 
A projektben nem csupán a jelenleg működő pályaorientációs jó gyakorlatok bemutatása, megismertetése, ezek 
továbbfejlesztése volt a cél, hanem a Szakképzési Centrum egésze szempontjából lényeges tématerületek – a 
fejlesztési projekt ideje alatt – projektté, egymás hatásait erősítő akciókká, tevékenységláncolattá történő 
fejlesztése is.  
 

Az egymásra épülő, összesen 8 műhelymunka keretében olyan szakmai és módszertani témák feldolgozása 

történik, amelyek eredménye hosszú távon, követendő példaként, megvalósítható programsorozatként 

szolgálhat a képző intézmények számára elősegítve – a projekt célkitűzéseinek megfelelően - az iskolai 

lemorzsolódás csökkentését. 

 

A műhelymunka tartalma: 

 főigazgatói bevezetés 

 A projektmódszertan legfontosabb elemeinek tanácsadói áttekintése és közös értelmezése, majd 

ezt követően 

 a projektgazda kiscsoportok kidolgozták saját projektjük feladatlebontási struktúráját (FLS), majd a 

plenáris prezentációt követően a résztvevők közösen megbeszélték és kiegészítették. 

 A hasonló témát kidolgozó kiscsoportok együtt dolgozták ki az FLS-t. 

 

 

 

 

 

 

 

 


